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PROTOKOLL
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Onsdagen den 9 februari 2022 klockan 18.00 — 20.00
Taby kommunhus, sal 0371 a / Skype

Thomas Nilsonne (M), ordférande

Susan El-Hark (L), 1:a vice ordférande, nérvarar via Skype
Jan-Olof Hedbom (S), 2:a vice ordférande, nérvarar via Skype
Eva Strand (M), nérvarar via Skype

Izabelle By (M), nédrvarar via Skype

Maria Dahlin (M), nédrvarar via Skype

Peter Carlstrom (M), nérvarar via Skype

Kajsa Rahlander (L), ndrvarar via Skype

Maria Bratt (L), ndrvarar via Skype

Lena Kvarnstrom (C), nérvarar via Skype

Rut Casselbrant Ludwig (KD), ersatts av Asa Turesson (KD), nérvarar via
Skype

Barbro Lindberg (S), nérvarar via Skype

Lars Magnusson (SD), nérvarar via Skype

Deltar via Skype: Charlotte Térnstrand (M), Marie Sjélund (M), Line Wennberg
(M), Birger Carlsson (M), Frederik von Sterneck (M), Claes-Henry Segerfeldt
(L), Johan Orest (L), Siv-Mari Skarp Andersson (C), Eva Stenstrom (S),
Kristofer Nystrom (SD)

Kerstin Espman (MP), deltar via Skype

Socialchef Claes Lagergren, personalchef Sofia Birk till § 7, avdelningschef
Camilla Wass till § 23, deltar via Skype, avdelningschef Kotte Wennberg,
deltar via Skype, avdelningschef Marie Tid till § 23, deltar via Skype,
medicinskt ansvarig sjukskéterska Lilian Carleson till § 23, deltar via Skype,
namndsamordnare Sandra Nagy.

§§5-23
Torsdagen den 10 februari 2022.

\//f.:/\::’}" %8
SandraNagy // /

i ,\~
Thomas Nilsonne (M) , ,

72/, o'z, (o
Jan-Olof Hedbom (S)

—




eoe
PROTOKOLL
TA BY 2022-02-09

SOCIALNAMNDEN
BEVIS Justeringen har tillkdnnagivits genom detta anslag
Organ Socialnamnden
Paragraf 5-24
Sammantradesdatum 2022-02-09 Overklagandetiden gar ut 2022-03-03
Anslaget satts upp 2022-02-10 Anslaget tas ned 2022-03-04
Forvaringsplats for protokollet Kanslienheten, plan 3
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§ 5 Val av justeringsman och godkdnnande av dagordning

Jan-Olof Hedbom (S) utses att jimte ordféranden justera protokollet. Protokollet justeras
torsdagen den 10 februari 2022.

Direfter godkanns dagordningen.
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§6 Information om arbetstidsregler inom dldreomsorgen

Personalchef Sofia Birk och Avdelningschef Marie Tid informerar socialndmnden om
arbetstidsregler inom dldreomsorgen.

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att notera informationen om arbetstidsregler inom
aldreomsorgen till protokollet.
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§7 Information om LSS brukarundersokning

Avdelningschef Camilla Wass informerar socialnaimnden om LSS brukarundersékning.

Socialnamndens beslut

Socialndamnden beslutar att notera informationen om LSS brukarundersékning till
protokollet.
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§8 Preliminart bokslut for socialnamnden 2021

Socialchef Claes Lagergren informerar socialnamnden om det preliminira bokslutet for
2021:

For ar 2021 redovisar socialnamnden en positiv avvikelse med 45,6 mnkr vilket motsvarar
4% av budgeterade nettokostnader. Avvikelsen innehaller en positiv volymavvikelse med
44,0 mnkr. For anslagsfinansierad verksamhet redovisas en positiv avvikelse med 6,5
mnkr och for egen regi redovisas en negativ avvikelse med 4,9 mnkr.

Den negativa avvikelsen for egen regi hanfor sig till sarskilt boende for dldre. Boendena
har under de senaste aren, trots dtgiarder, haft problem med att fa balans i ekonomin. En
ho6jning av pengen efter beslut i kommunfullméktige i juni har dock inneburit att
underskotten minskat.

Socialnamndens beslut

Socialndmnden beslutar att notera informationen om preliminért bokslut for
socialnamnden 2021 till protokollet.
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SON 2021/436-79
§9 Aterrapportering av vidtagna atgirder for jaimstilldhetsarbetet inom
ekonomiskt bistand

Socialndmnden gav i november 2020 socialchefen i uppdrag att utreda forutsattningarna
for att sakerstilla en jamstilld utbetalning av ekonomiskt bistdnd, socialndamndens

protokoll den 11 november 2020, §113. Det beslutades i mars 2021, socialnimndens
protokoll den 17 mars 2021, §26, bland annat att arbetssittet med delad utbetalning for
sammanboende par ska provas under 2021 och direfter utvirderas.
Enheten for ekonomiskt bistand har under 2021 provat delad utbetalning och genomfort
utvecklingsarbete kring jamstélldhetsfragor inom enheten. Ungefir hilften av paren som
har beviljats ekonomiskt bistdnd har valt att f& en delad utbetalning. Paren har valt olika
l6sningar beroende pa deras individuella familjesituation.

I arendet foreligger tjansteutlatande daterat den 27 december 2021.
Socialnamndens beslut

Socialndamnden beslutar att godkédnna foreliggande tjansteutldtande som svar pé

socialnamndens uppdrag till socialchefen att dterrapportera resultatet av vidtagna
atgirder for jamstilldhetsarbetet inom ekonomiskt bistind i februari 2022.
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SON 2021/392-71

§ 10 Avtalsuppfoljning av kvinnojouren i Taby Danderyd

Kvinnojouren Taby Danderyd ska enligt avtalet, som beslutades i socialnimnden den 27
december 2016, § 130, utfora uppdrag till kommunerna Taby och Danderyd pa
socialtjanstens omrade och tillhandahalla bade insatser for kvinnor och barn sésom
information, samtalsstod, stod och radgivning och skyddat boende som regleras i
individuella avtal. Individ- och familjeomsorgen i Tiby kommun har tillsammans med
Danderyds kommun f6ljt upp avtalet under hosten 2021.

Kvinnojouren lever val upp till de faststidllda bedomningsgrunderna férutom pa tva
omraden: lokalernas tillganglighet och externa samverkansrutiner. Resultatet av
uppféljningen presenteras i bilagan Avtalsuppfoljning av kvinnojouren Téaby Danderyd
2021 daterad den 21 december 2021.

I drendet foreligger tjansteutldtande med tillhérande bilaga daterat den 23 december
2021.

Socialndamndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkanna rapporten Avtalsuppfélining av kvinnojouren
Tdby Danderyd 2021 daterad den 21 december 2021.

Pa grund av jav deltar inte Susan El Hark (L) i handlaggningen i detta drende.
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§ 11 Upphandling av bemanningstjanster inom vard och omsorg

Kommunen tecknade den 9 april 2020, SON 2019/260-74, ett ramavtal avseende
bemanningstjinst for vard och omsorg till kommunens verksamheter i egen regi inom
aldreomsorgen.

Avtalet omfattade tva delomraden, delomrade 1: legitimerade sjukskoterskor och
delomrade 2: Underskoterskor, Stodassistenter och Boendestodjare. Avrop fran
ramavtalet skedde genom tva olika avropsmodeller, beroende pa om uppdraget skulle
bemannas inom 4 veckor eller senare dn 4 veckor. Kontrakt tilldelades enligt "fast pris-
forst till kvarn” alternativt efter en” fornyad konkurrensutsittning”.

Dé bada avropsmodellerna blev administrativt betungande f6r verksamheterna har beslut
tagits att inte nyttja hela automatiska forlingningsoptionen pa ett helt kalenderar utan
man istallet 6nskar genomfora en ny upphandling. Befintligt avtal forldngs darfor till och
med den 30 april 2022. Nytt ramavtal ska 16pa fran och med den 1 maj 2022.

I arendet foreligger tjansteutlatande daterat den 10 januari 2022.

Yrkanden
Jan-Olof Hedbom (S) yrkar aterremittering.
Eva Strand (M) yrkar bifall till kommunledningskontorets forslag.

Ordféranden stéller yrkandena under proposition och finner att naimnden har beslutat att
bifalla kommunledningskontorets forslag.

Socialndmndens beslut

1. Socialndmnden beslutar att delegera till socialchef att, infér annonsering, godkénna
upphandlingsdokumenten avseende upphandling av bemanningstjanster inom vard och
omsorg.

2, Socialndmnden beslutar att delegera till socialchef att anta leverantér, teckna avtal
samt, om nodvandigt, fatta beslut om att avbryta upphandlingen avseende upphandling
av bemanningstjénster inom vard och omsorg.

Reservation

Socialdemokraterna (S) reserverar sig mot beslutet, bilaga 1.

1 % ?
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Socialnamnden 20220209
Yrkande

FRAMTIDSPARTIET | TABY

Arende 7 Upphandling av bemanningstjénster inom vard och omsorg

Forslag till beslut

Socialndmnden beslutar aterremitera drendet till socialchefen for vidare utredning om
mojligheten att anstélla fast personal i sddan omfattning att det tacker arbetstoppar,
sjukskrivningar och ledighet.

I det fall nimnden avslar vart forslag till belsut skall foljande text anges i socialndmndes
protokoll som vir reservation.

Vi ser det som angeldget, precis som tjansteutldtandet pétalar, att tillgodose behovet
av personal som kan tjastgora vid tillfalliga arbetstoppar, sjukskrivningar och
ledighet.

Fran omsorgstagarens synpunkt -som vager tungt- ar det av yttersta betydelse att
bevara kontinuiteten bland personalen, att omsorgstagaren kanner trygghet i
omsorgen. Med bemanningstjanster ar det olika personer som ging efter annan
tjanstgor, personer man inte kidnner. For 6vrig personal blir det dven en 6kad
arbetsbelastning, att vid varje tillfdlle introducera ny personal.

Vi anser att konsulter, bemanningsforetag i mesta mojliga mén ska undvikas da det
aven medfor extra kostnader for kommunen, en kostnad med minst den dubbla.

Vi vill darfor att socialchefen ges i uppdrag att utreda alternativa
anstéllningsforhallanden med fast personal som kan ticka behovet. Antingen genom
att antalet tjanster okas inom de verksamheter som har behov eller att en egen
personalpool tillskapas.

Hur manga arstjanster sjukskoterska ryms inom 1,6 milj? 1,5 tjénst?

Hur ménga arstjanster underskoterska ryms inom 1,6 milj.? 2,5 tjanst?

Vi anser att frdgan behover utredas vidare och att alternativen med
bemanningsforetag — kommunalt anstélld personal 1 ndgon form, redovisas.

For soyaldemokratema

c ‘/ FAary 4 g
Tn (- / /{/74/('(/@4\

Jan Olof Hédbém (s) Barbro Lindberg (s)
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§ 12 Rapport ej verkstillda beslut per den 31 december 2021

Kommunens socialndmnd ar skyldig att anmala till Inspektionen for vard och omsorg
(IVO) om en beviljad insats enligt socialtjanstlag (2001:453) (SoL) och lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (1993:387) (LSS) inte verkstillts inom tre ménader
efter beslut.

Namnden ska pa motsvarande sitt &ven rapportera om en insats har avbrutits och inte
verkstillts pa nytt inom tre manader. Om IVO bedomer att insatsen inte verkstills inom
skilig tid har de en skyldighet att ansoka hos forvaltningsratten om utdomande av
sarskild avgift. Rapportering ska ske varje kvartal till IVO, kommunens revisorer och till
kommunfullméktige.

Per den 31 december 2021 rapporterar social omsorg totalt femtiosex (56) ej verkstallda
beslut férdelat med fyrtionio (49) inom SoL och sju (7) inom LSS. Flertalet av dessa beslut
ar till foljd av avbrott i verkstiéllighet samt till foljd av att brukare har valt att avsta tjanster
med anledning av radande pandemi.

I sammanstillningen visas dven femton (15) beslut inom SoL som avslutats under
rapporteringstiden.

I drendet foreligger tjansteutlatande med tillhérande rapport daterad den 31 januari 2022.

Socialndmndens beslut

Socialnamnden foreslar kommunfullmdaktige att besluta

Kommunfullmaktige beslutar att godkanna rapporten Rapport ej verkstdllda beslut per
den 31 december 2021, daterad den 31 januari 2022.
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§ 13 Val av ny ledamot till socialutskottet

Socialndmnden inrattar i likhet med tidigare mandatperiod ett socialutskott fér hantering
och beslut i individarenden.

Socialutskottet ska besta av nio (9) ledamoéter som viljs for mandatperioden fram till den
31 december 2022.

Da Lena Kvarnstrom (C) valt att avséaga sig sitt uppdrag i socialutskottet behover en ny
ledamot viljas.

Forslag lamnas.

Ordforande stiller forslaget under proposition och finner att nimnden beslutar enligt
detsamma.

Socialndmndens beslut

Socialnamnden beslutar att Siv-Mari Skarp Andersson (C) viljs som ledamot i
socialutskottet for mandatperioden fram till den 31 december 2022.

\
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§ 14 Anmalan av ordforandebeslut

De av ordforanden fattade delegationsbeslut anmals och laggs till handlingarna.

13



14
oe
PROTOKOLL
TABY E 2022-02-09
SOCIALNAMNDEN

SON 2022/59-79

§ 15 Anmalan av lex Sarah for december 2021 och januari 2022

Forteckning 6ver inkomna rapporter enligt lex Sarah samt upprittade utredningar under
december 2021 och januari 2022 anmals och laggs till handlingarna.

Pa grund av jav deltar inte Lena Kvarnstrom (C) i handlidggningen i detta drende.
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§ 16 Anmalan av lex Maria for december 2021 och januari 2022

Forteckning 6ver inkomna rapporter 6ver allvarlig hilso- och sjukvérdsavvikelse samt
anmaélan till IVO enligt lex Maria under december 2021 och januari 2022 anmals och
laggs till handlingarna.
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§ 17 Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut enligt forteckning daterad den 2 februari 2022 anmals och laggs till
handlingarna.

16
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§ 18 Anmalan av skrivelser

Forteckning 6ver inkomna skrivelser daterad den 2 februari 2022 anmadls och laggs till
handlingarna.

ordf.sign:.............. !/ .......... just.sign:..../{f .........................
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§ 19 Anmailan av inkomna synpunkter och klagomal

Forteckning 6ver inkomna synpunkter och klagomal f6r december 2021 och januari 2022
anmals och laggs till handlingarna.
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§ 20 Anmalan av socialutskottets protokoll

Socialutskottets protokoll enligt nedan anmals och laggs till handlingarna.

- Protokoll daterat den 14 december 2021.
- Protokoll daterat den 11 januari 2022.
- Protokoll daterat den 2 februari 2022.
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§ 21 Anmalan av delegationsbeslut myndighetsutovning for december 2021 och
januari 2022

Delegationslista for myndighetsutévning for december 2021 och januari 2022 anmaéls och
laggs till handlingarna.
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§ 22 Anmadlan av bostadsanpassningsbidrag for december 2021 och januari 2022

Rapport 6ver bostadsanpassningsbidrag for december 2021 och januari 2022 anmals och
laggs till handlingarna.
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§23 Ovriga fragor

e Socialchef Claes Lagergren informerar om nuvarande och planerade sarskilda
boenden

e Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) Lilian Carleson informerar nimnden om
pandemi och vaccinationsldget.

e Socialchef Claes Lagergren informerar om vaccinationskrav fran den 1 mars 2022

for anstillda inom brukarnira tjanster i Taby kommun.

D

\‘(" 7

|



23
oo
PROTOKOLL
TABY E 2022-02-09

SOCIALNAMNDEN

§ 24 Begransning av umgange enl. 14 § 2 st. 1 p. LVU och hemlighallande av
vistelseortenl. 14 § 2 st. 2 p. LVU

Socialnamndens beslut






